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ЗАЯВКА НА ПОДБОР ПЕРСОНАЛА
	Название позиции


	Ведущий специалист Управления рекламной службы МКУ ГЦГиА

	Миссия позиции

Зачем создана эта позиция
	Обеспечение  стабильного технического сопровождения муниципальных услуг в сфере рекламной деятельности на территории  города Нижнего Новгорода

	Подчиненность

Кому непосредственно подчиняется
	Директору учреждения, начальнику отдела 

	Требования к кандидату
	Опыт

индустрия
	- Желателен  опыт работы в сферах: архитектура, дизайн, строительство, инженер, рекламная деятельность, кадастр

	
	Компетенции

Общие и специальные (применительно к профессии) навыки
	- Свободное владение компьютерной и другой оргтехникой, программным обеспечением (Word, Exсel,  Internet, E-mail, Paint,  PowerPoint,  Photoshop, Иллюстратор или CorelDraw;
-Умение работать с топографическим и картографическим материалом, технической и проектной документацией;
- Опыт ведения деловой и служебной переписки;
- Навыки анализа и упорядочения больших и разнонаправленных потоков информации;
- Усидчивость, внимательность в работе с информацией, документами;
- Коммуникабельность;
- Активность/инициативность;
- Дисциплинированность, пунктуальность;
- Ответственность, исполнительность.

	
	Образование


	· - Высшее (техническое, желательно строительное)

	Должностные обязанности
	- Консультирование заявителей по вопросам  размещения и содержания рекламных и информационных конструкций в городе Н.Новгороде;
- Проверка, прием, регистрация документов и заявлений (в том числе в электронном виде через ЕПГУ) по оказанию муниципальных услуг;
- Подготовка  в установленные сроки ответов на обращения заявителей;
- Подготовка топографического и картографического материала, подготовка графической части документации по торгам на право заключения договоров на установку и эксплуатацию рекламных конструкций;
- Взаимодействие с согласующими организациями, согласование мест установки РК в уполномоченных организациях;
- Выезд на предполагаемые места размещения объектов наружной рекламы и информации на территории города с проверкой на предмет соответствия требованиям нормативов;

- Работа с электронной базой данных, ведение и мониторинг реестра РК (специализированная программа);
- Подготовка и оформление различных презентаций, дизайн-проектов, концепций.


	Испытательный срок
	⁪три месяца        


	Наличие социальных льгот
	⁪полное соблюдение ТК РФ, 100% белая, стабильная заработная плата, премии по итогам работы предприятия

	Предполагаемая среднемес. ЗП,  до вычета НДФЛ 
	 От 32 000,00 руб. 

	Рост, развитие
	Карьерный рост, опыт работы в органах власти, интересная, динамичная работа.


Резюме присылать на почту:  info@rsg-nn.ru (для Кореповой Н.В.).


стр. 2 из 2

